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AVVISO PUBBLICATO IN DATA 06.02.2023 
 

Procedura pubblica di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 

1 posto di tecnologo a tempo determinato ex art.24 bis della legge 240/2010 

presso l’Area Fisica della SISSA - "National Centre for HPC, Big Data and 

Quantum Computing” nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e resilienza 

(PNRR) - ref. prof. Bussi 

Bando: D.S.G. n.24 del 16.01.2023 

 

 

La prova orale volta ad accertare le conoscenze e le capacità caratterizzanti il ruolo 

(come da bando D.S.G. n.24 del 16.01.2023) ed il grado di conoscenza della lingua 

inglese si svolgerà il giorno 

 

27.02.2023 dalle ore 11:00 

in modalità telematica  

 

I candidati dovranno garantire che la postazione da cui sosterranno il colloquio sia 

dotata di webcam – indispensabile per il riconoscimento del candidato – e 

provvista di microfono e cuffie/casse audio. All’inizio del colloquio telematico i 

candidati dovranno esibire alla Commissione il medesimo documento identificativo 

inviato assieme alla domanda. 

 

Il link utile al collegamento verrà inviato ai candidati all’indirizzo di posta elettronica 

indicato nella domanda di partecipazione. Ai candidati verrà richiesta cortese 

conferma di avvenuto ricevimento del messaggio sopra indicato. 

 

L’assenza del candidato al colloquio il giorno 27.02.2023 alle ore 11:00 sarà 

considerata come rinuncia alla selezione, quale ne sia la causa. 

 

Considerato che la prova è pubblica, coloro che volessero assistere al colloquio in 

qualità di uditori sono invitati a formulare richiesta al seguente indirizzo di posta 

elettronica: concorsi.pta@sissa.it entro il 20.02.2023. 

 

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
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