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IL DIPARTIMENTO A PORDENONE
SCELTA COSTOSA EDIPARTE

a notizia del protocollo
L d'intesa firmato il 16 giu-

gno dai rettori dell'univer-
sita di Udine, di Treste e dal
presidente del Consorzio di Por-
denone e della richiesta alla Re-
gione di oltre 22,5 milioni di eu-
ro, in 15 anni, per la creazione a
Pordenone, di un dipartimento
interuniversitario di “Banca, i-
nanza, multimedialitd e inge-
gneria” suscita scalpore per 'en-
tita della cifra e dubbi sulla vali-
ditd strategica e culturale del

tto. Come docenti delle
universita di Udine e Trieste, im-
pegnati ned relativi organi acca-
demici, sentiamo il dovere di
chiedere un maggior confronto
sui dubbi e perplessita che una
simile operazione suscita. Un fi-
nanziamento annuo di 1,5 mi-
lioni per un solo dipartimento a
Pordenone & pit di quanto la
Hegione ha attribuito nel 2014
all'intero sisterna universitario
regionale formato, secondo la
legge regionale 2 del 2011, dalle
universitd e dai Conservatori
musicali di Udine e di Trieste e
dalla 5issa. Il finanziamento -
chiesto servirebbe per I'assun-
zione diuna ventina di persone,
atempo determinato, da riparti-
re tra i due atenei. La loro pre-
senza non sarebbe perd suffi-
ciente per 'apertura dei corsi di
laurea e, conseguentemente, si
dovrebbero spostare, a Porde-
none, professori dalle sedi udi-
nese e triestina con le relative
strutture disostegno alla ricerca
(laborator, biblioteche] e, quin-
di, con ulteriori investimenti.
Un nuovo dipartimento a Por-
denone, per non limitarsi a sot-
trarre studenti a Udine e Trie-
ste, implica la prospettiva di di-
ventare polo di riferimento, al-
meno del Triveneto, per banca,
finanza, multimedialita e mec-

catronica. Ma un simile obietti-
vo non si improvvisa e chiedera
quindi ulteriori risorse pubbli-
che anche a medio-lungo termi-
ne. Ma, in una regione con una
popolazione analoga alla pro-
vincia di Brescia, tre universita
pubbliche in competizione so-
no piit che sufficienti: sparpa-
gliare ulteriormente ['offerta
universitaria significa, pih pro-
babilmente, offrire agli studenti
minor qualitd e opportunita e
ridurre ['attrattivitd dell'intero
sisterna, oltre a suscitare riven-
dicazioni analoghe da parte di
altri poli minori attivi in regio-
ne. L amministrazione regiona-
le deve avere un runlo di stimo-
lo rigoroso e positivo verso l'in-
tero sistema universitario regio-
nale, perché questo & il suo prin-
cipale asset strategico, e deve
farlo utilizzando 'apposita leg-
ge regionale 2 del 2011, ade-
guandola, se del caso. Gli atenei
regionali, a loro volta, devono
operare quali soggett responsa-
bili anche nella ricerca di vie
d'uscita credibili dalla crisi de-
vastante che ci riguarda tutti,
agendo per il bene comune e
non per la soddisfazione di sin-
gole parti del territorio o per li-
mitati interessi accadernici. Sin-
gole iniziative estemporanee
non ol portano fuori dalla crisi
ma, anzi, inficiano gli sforz per
uscirne. Per tutti quest motivi
auspichiamo I'avvio di un dibat-
tito, profondo e trasparente, su
scelte cosl importanti e decisive
per i giovani, le loro famiglie el

futuro del territorio regionale,
Alfredo Contin, Senato accade-
mico, universiia di Trieste
Sandro Fabbro, Senato acca-
demico, universita di Udine
Sergio Zilli, Cela université di
Trieste

ERFACITARE BISERVATL




