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Oggetto: Procedura comparativa per titoli per il conferimento di due incarichi
di collaborazione coordinata e continuativa presso I’Area Fisica della SISSA
a supporto del progetto conto terzi con Alifax S.r.l. (codice riferimento:
ALI_2026) — Approvazione atti

IL DIRETTORE

Visto il D.Lgs. 30.03.01, n.165, e s.m.i., e in particolare 'art.7, comma 6;

Visto il D.D. n.478/2016 del 29.09.2016, con il quale & stato emanato, con
modificazioni, il “Regolamento per [laffidamento a terzi di incarichi di
collaborazione e di ricerca” presso la SISSA;

Visto il bando D.D. n. 365/2026 d.d. 04.05.2026, scaduto in data 14.05.2026, con
cui & stata indetta una procedura per [laffidamento di due incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa presso I'Area Fisica della SISSA, della
durata di sei mesi ciascuno, a supporto del progetto conto terzi con Alifax S.r.l
(codice riferimento: ALI_2026), referente del progetto: prof. Alessandro Laio;
Visto il D.D. n. 408/2026 d.d. 18.05.2026 con il quale & stata nominata la
Commissione Giudicatrice della procedura comparativa sopra citata;

Visti gli atti relativi alla citata procedura comparativa pubblica per titoli e il relativo
verbale;

DECRETA

Art.1 - di approvare gli atti della procedura comparativa pubblica per titoli indetta
con D.D. n. 365/2026 d.d. 04.05.2026 per il conferimento nellambito dell’Area
Fisica della SISSA di due incarichi di collaborazione coordinata e continuativa della
durata di sei mesi ciascuno a supporto e nel’ambito del Progetto conto terzi con
Alifax S.r.l. per attivita di ricerca riguardante lo sviluppo di nuovi e migliori algoritmi
di classificazione da applicare alla piattaforma per identificazione microbica I-dOne
- Prof. Laio (Codice Ugov: COMM_RIC_ALIFAX_FISI_Laio_1165, CUP:
G93C26000260007), che ne assicura la copertura finanziaria, con il seguente
esito:
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Art.2 - di individuare nel dott. [ NEGNGNG n=tc - I ' B < <!
dott. INEGEGEEGE. nato o I I ' B | candidati vincitori della
procedura comparativa pubblica di cui al precedente articolo 1, ai quali conferire
lincarico di collaborazione coordinata e continuativa della durata di sei mesi
ciascuno per I'Area Fisica della SISSA a supporto del progetto conto terzi con
Alifax S.r.l. (codice di riferimento: ALI_2026), referente scientifico: prof. Alessandro

Laio.

Art.3 - di incaricare I'Ufficio gestione e sviluppo risorse umane di dare esecuzione

al presente provvedimento.
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