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Concorso pubblico per esami, per la copertura di n. 1 unitd di personale a tempo
indeterminato, da inquadrare nell’Area delle Elevate Professionalita - settore
amministrativo-gestionale — per le esigenze dell’Area Patrimonio e Acquisti della SISSA,
posto prioritariamente riservato a volontari delle Forze Armate ai sensi del D.Lgs. 66/2010 .
(codice riferimento: ep-4-2025)

TRACCIA N. 1

A) CASO TEORICO-PRATICO

Servizio di manutenzione e upgrading infrastrutture HPC

L'obiettivo strategico del Piano 2024-27 prevede I'aggiornamento delle infrastrutture di calcolo
ad alte prestazioni (HPC) e 'accesso a risorse esterne tramite CINECA. |l Segretario Generale
assegna all'Area Patrimonio e Acquisti l'istruttoria della procedura per I'affidamento del servizio
di manutenzione evolutiva e upgrading dell'infrastruttura HPC della Scuola.

Domanda:

In qualita di EP responsabile dell'Area Patrimonio e Acquisti, illustra le fasi della procedura dl
affidamento del servizio in conformita al D.Lgs. 36/2023, indicando:

* 'analisi del fabbisogno e la scelta della procedura;

« gli atti amministrativi necessari nelle diverse fasi;

+ il coordinamento con gli attori interni ed esterni;

* come garantire trasparenza, qualita del servizio, rispetto dei tempi e gestione dei rischi.

B) DOMANDA APERTA
lllustra le procedure di scelta del contraente per I'aggiudicazione di appalti pubblici

Nota bene:

1) Alla trattazione del caso teorico-pratico verra assegnato il punteggio massimo di 20/30 e
alla risposta a domanda aperta verra assegnato un punteggio massimo di 10/30.

2) Per la valutazione della prova scritta si terra conto dei seguenti criteri, congiuntamente
considerati: :

- dell'adeguata conoscenza e sviluppo delle tematiche proposte

- della coerenza logica

- della correttezza e completezza

- della capacita di analisi e inserimento nel contesto

- della chiarezza e sintesi dell'esposizione.

& Bk we g
\ P IS 27
\ (s



SISSA

Scuola
Internazionale
Superiore di
Studi Avanzati

Concorso pubblico per esami, per la copertura di n. 1 unita di personale a tempo
indeterminato, da inquadrare nell’Area delle Elevate Professionalita — settore
amministrativo-gestionale — per le esigenze dell’Area Patrimonio e Acquisti della SISSA,
posto prioritariamente riservato a volontari delle Forze Armate ai sensi del D.Lgs.
66/2010 (codice riferimento: ep-4-2025)

TRACCIA N. 2

A) CASO TEORICO-PRATICO ‘

Affidamento del servizio di progettazione e realizzazione di spazi aggiuntivi nel campus

Il Piano Strategico prevede il potenziamento del campus SISSA attraverso la chiusura delle
terrazze posteriori e la possibile costruzione di un nuovo edificio. Per avviare le attivita
preliminari, alla tua Area & attribuita la gestione dell'affidamento dei servizi di progettazione
tecnica, verifiche e supporto al RUP.

Domanda:

Descrivi, in conformita al Codice dei Contratti Pubblici, le fasi procedurali e gli atti amministrativi
necessari per I'affidamento dei servizi di progettazione e servizi tecnici correlati, evidenziando in
particolare:

« i livelli di progettazione richiesti dal D.Lgs. 36/2023;

* le modalita di verifica dei requisiti professionali;

* il ruolo del RUP e il coordinamento con gli attori interni e con gli organi decisionali;

* gli adempimenti di trasparenza e pubblicita;

* come garantire la qualita del servizio, rispetto dei tempi e gestione dei rischi.

B) DOMANDA APERTA
[ RUP nel vigente Codice dei contratti pubblici

Nota bene: )
1) Alla trattazione del caso teorico-pratico verra assegnato il punteggio massimo di
20/30 e alla risposta a domanda aperta verra assegnato un punteggio massimo di
10/30.
2) Per la valutazione della prova scritta si terra conto dei seguenti criteri,
congiuntamente considerati: :
- dell'adeguata conoscenza e sviluppo delle tematiche proposte
- della coerenza logica
- della correttezza e completezza
- della capacita di analisi e inserimento nel contesto
- della chiarezza e sintesi dell'esposizione.
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indeterminato, da inquadrare nell’Area delle Elevate Professionalita — settore
amministrativo-gestionale — per le esigenze dell’Area Patrimonio e Acquisti della SISSA,
posto prioritariamente riservato a volontari delle Forze Armate ai sensi del D.Lgs.
66/2010 (codice riferimento: ep-4-2025)

TRACCIAN. 3

A) CASO TEORICO-PRATICO

Affidamento di un servizio di supporto alla comunicazione e revisione del sito web SISSA

Tra le linee strategiche & previsto il rafforzamento della comunicazione esterna, inclusa la
revisione del sito web per migliorare immagine, accessibilita e reperimento delle informazioni. Ti
viene richiesto di istruire la procedura di affidamento del servizio di comunicazione istituzionale
e redesign del portale SISSA.

Domanda:

lllustra come imposteresti I'intera procedura di affidamento del servizio, indicando:

* la corretta qualificazione del servizio e la scelta della procedura di gara;

* la redazione degli atti della fase di progettazione interna;

« il coinvolgimento degli attori interni;

« come garantire trasparenza, qualita del servizio, rispetto dei tempi e gestione dei rischi.

B) DOMANDA APERTA
Hlustra i principi generali del vigente Codice dei contratti pubblici

Nota bene:
1) Alla trattazione del caso teorico-pratico verra assegnato il punteggio massimo di
20/30 e alla risposta a domanda aperta verra assegnato un punteggio massimo di
10/30.
2) Per la valutazione della prova scritta si terra conto dei seguenti criteri,
congluntamente considerati:
- delladeguata conoscenza e sviluppo delle tematiche proposte
- della coerenza logica
- della correttezza e completezza
- della capacita di analisi e inserimento nel contesto
- della chiarezza e sintesi dell'esposizione.



