
 

 

Procedura comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di due incarichi di 

collaborazione per supporto psicologico a favore della comunità della SISSA di 

Trieste – bando D.D. 795/2025 dd 10/10/2025 

 

 

Criteri di valutazione 

 

 
La Commissione Giudicatrice, nominata con D.D. n. 1047/2025 dd 18/12/2025, si è riunita 
il 19/12/2025. 
La Commissione ha provveduto, tra l’altro, a determinare i criteri di valutazione della 
procedura comparativa. 
 
Titoli 

La valutazione dei titoli deve attenersi a quanto disposto dall’art. 6 del bando della 

selezione indetta con D.D. 795/2025 dd 10/10/2025, il quale prevede che i titoli vengano 

valutati secondo i seguenti criteri: 

- attinenza e qualità della esperienza maturata nelle tematiche riferite agli incarichi da 

coprire, relativamente alla capacità di fornire attività di supporto psicologico a favore della 

comunità della SISSA 

- corsi di formazione/master in materie attinenti all’oggetto della consulenza  

- contenuti del progetto di intervento recante una metodologia organizzativa per 

l’assistenza psicologica alla comunità della SISSA 

- grado di conoscenza della lingua inglese. 

In misura limitata saranno valorizzati lo svolgimento di attività di docenza in iniziative di 

formazione o informazione e in corsi di perfezionamento o specializzazione nel settore 

oggetto della selezione, l’attività di relatore in convegni o seminari e le pubblicazioni nel 

settore specifico di riferimento. 

 

Colloquio 

Come previsto dal bando della procedura in epigrafe, il colloquio si svolgerà in lingua 

inglese e verterà sui titoli valutabili e sulla verifica della conoscenza della lingua inglese. I 

colloqui si svolgeranno secondo l’ordine alfabetico dei cognomi dei candidati. 

 

La Commissione stabilisce di assegnare i seguenti punteggi: 

punteggio complessivo massimo totalizzabile: 100/100  

soglia minima di idoneità: 70/100 

 

Titoli: punteggi ripartiti fino ad un massimo di 60/60 

• esperienza professionale maturata nel settore specifico delle attività oggetto della 
selezione: massimo punti 20/60  



 

 

• partecipazione a corsi di formazione o perfezionamento e/o master di livello 
universitario nel settore specifico di riferimento oggetto della selezione: massimo 
punti 8/60  

• contenuti del progetto di intervento recante una metodologia organizzativa per 
l’assistenza psicologica alla comunità della SISSA: massimo punti 22/60  

• svolgimento di attività di docenza in iniziative di formazione o informazione e in 
corsi di perfezionamento o specializzazione nel settore specifico oggetto della 
selezione: massimo punti 2/60  

• attività di relatore in convegni o seminari nel settore oggetto della selezione: 
massimo punti 2/60  

• pubblicazioni nel settore specifico di riferimento: massimo punti 2/60  

• titoli relativi alla conoscenza della lingua inglese: massimo punti 4/60  
 

 

Colloquio: punteggi assegnabili fino ad un massimo di 40/40 

 

 

 
 
 La Presidente della Commissione Giudicatrice 
 prof.ssa Domenica Bueti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Trieste, 19 dicembre 2025 
 


